10 февраля  2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления Россельхознадзора по Оренбургской области и урегулированию конфликта интересов. 

Повестка дня:
1. Рассмотрение уведомления государственного гражданского служащего о возникновении личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, связанной с осуществлением служебной деятельности.

2. Рассмотрение уведомления государственного гражданского служащего даче согласия на выполнение иной оплачиваемой работы.
Комиссия решила:

1. Признать, что при исполнении государственным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Государственному служащему и начальнику структурного подразделения рекомендовано определить и принять эффективные меры, исключающие возможность возникновения конфликта интересов и в установленный срок проинформировать комиссию о принятых мерах.
2. Принимая во внимание, что уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу поступило своевременно, работа будет осуществляться в свободное от служебной деятельности время и не повлияет на исполнение основных функциональных обязанностей комиссия установила, что выполнение иной оплачиваемой работы гражданскими служащими не является нарушением требований к служебному поведению и не влечет за собой конфликт интересов.
